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Objectivos de Aprendizagem

Facultar aos alunos um contacto com o vasto campo da gestdo financeira da empresa,
com um conjunto de modelos e técnicas que os habilitem a uma melhor compreensio ou
mais eficaz desempenho das fungdes de gestdo financeira, nomeadamente: a avaliagdo de
mnvestimentos, o financiamento e custo do capita

Conteiados Programaticos (resumido)

1. Decisdes de investimento

2. Politica de financiamento

3. Politica de dividendos

4. Gestao financeira de curto prazo

Contetidos Programaticos (detalhado)

1. Decisdes de investimento

1.1. Conceitos basicos

1.2. Determinag@o dos cash flows

1.3. Impacto da fiscalidade e da inflaggo
1.4.Critérios de decisao

1.5. Selecdo de projetos — casos especificos
2. Politica de financiamento

2.1. O custo do capital

2.2. Instrumentos de financiamento

2.3. Estrutura de capital e valor da empresa
2.4. Estrutura de capital nas novas correntes de financa
3. Politica de dividendos

4. Gestdo financeira de curto prazo

Coeréncia dos conteiidos programaticos com os objectivos

Cada um dos objetivos definidos esta diretamente relacionado com cada um dos pontos
apresentados no programa.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico praticas com resolugdo de casos praticos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objectivos

A utilizagdo de uma metodologia expositiva permitira ao aluno obter conhecimentos



bésicos essenciais para a resolugdo dos casos praticos tendo em vista os objetivos
delineados.

Metodologias de avaliacio

2 Mini testes individuais - 15% cada Teste final — 70%

Pré requisitos

Nao aplicavel

Bibliografia principal (méx 4 ref.)

- Gongalves, P. e Silva, P. e Augusto, M. e Cruz, 1. e Martins, A. (2011). Manual de
gestdo financeira empresarial. Lisboa: Coimbra Editores
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