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Escola Superior de Gestdo de Tomar Ano Letivo 2015/2016

Gestao Turistica e Cultural
Licenciatura, 1.2 Ciclo
Plano: Despacho n.2 14880/2013 de 15/11/2013

Ficha da Unidade Curricular: Gestdo Financeira

ECTS: 5; Horas - Totais: 135.0, Contacto e Tipologia, T:30.0; TP:30.0.
Ano|Semestre: 2|52; Ramo: Tronco comum.

Tipo: Obrigatdria; Interacdo: Presencial; Codigo: 964160

Area Cientifica: Gestdo

Docente Responsdvel
Maria Graciete da Purificacdo Reis Henriques Honrado
Professor Adjunto

Docente e horas de contacto
Maria Graciete da Purificagdo Reis Henriques Honrado
Professor Adjunto, T: 30; TP: 30.

Objetivos de Aprendizagem

A Unidade Curricular de Gestdo Financeira pretende habilitar o aluno a compreender e interpretar os ciclos
financeiros da empresa e a calcular as necessidades financeiras a eles inerentes. O aluno deverd saber
interpretar informacdes que lhes permitam analisar a situagdo patrimonial e os resultados.

Contetdos Programaticos

Estratégia e planos operacionais a curto e a médio/longo prazos. As politicas de gest3o. A tesouraria da
empresa. A analise a estrutura financeira da empresa. Conceito de equilibrio financeiro. Indicadores financeiros,
economicos e de funcionamento. O ponto morto das vendas (break even point). Gestdo de custos em empresas
na drea do turismo. A nocdo de plano e de orgamento.

Contetdos Programaticos (detalhado)

1. Introducdo — Consideracdes gerais sobre a Unidade Curricular.
2. Conceilos de:

2.1. Funcdo Financeira,

2.2. Gestdo Financeira,

2.3. Analise Financeira.

3. A Contabilidade: analise dos principais elementos e mapas contabilisticos:
3.1. O Activo, o Passivo e o Capital Proprio.

3.1.1. O Activo ndo Corrente e o Activo Corrente;

3.1.2. O Passivo ndo Corrente e o Passivo Corrente;

3.1.3. O Capital Préprio.

3.2. O Balango.

3.3. A Demonstracao de Resultados.

3.4. Outros documentos contabilisticos.

4. Definigdo de alguns tipos de gastos:
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4.1. Gastos Fixos,

4.2. Gastos Variaveis,

4.3. Gastos Semifixos ou Semivariaveis.

4.4. O ponto morto das vendas (break even point).

5. Politicas de gestdo:

5.1. O prazo médio de pagamentos e de recebimentos.
5.2. O nivel das Existéncias.

6. A Tesouraria da Empresa:

6.1. O Fundo de Maneio.

6.2. Os racios de Liguidez.

7. A anilise a estrutura financeira da empresa:

7.1. Conceito de equilibrio financeiro,

7.2. 0 equilibrio financeiro de curto prazo,

7.3. 0 equilibrio financeiro de médio/longo prazo.

8. Indicadores Financeiros.

9. Indicadores Econdmicos.

10. Récios de Funcionamento.

11. Os Orcamentos:

11.1. O Orcamento de Vendas,

11.2. O Or¢amento de Compras,

11.3. O Orcamento de Fornecimentos e Servigos Externos,
11.4. O Orcamento de Gastos com o Pessoal,

11.5. O Orgamento de Gastos/Rendimentos de Financiamentos,
11.5.1. O quadro de amortizacdes de empréstimos,

11.6. O Orgamento de Apuramento do VA,

11.7. O Orgcamento de Exploracdo.

12. Ambito e Objetivos da Contabilidade Analitica.

12.1. A contabilidade analitica, as fun¢des de gestdo e a gestdo orcamental.

Metodologias de avaliagdo

A avaliacdo continua constara de uma frequéncia. S3o dispensados de exame os alunos com nota minima de 10
valores na frequéncia.

Aavaliacdo final decorrera dentro do calendario estabelecido e constard de um exame.

Software utilizado em aula
N3o aplicavel.

Estagio
N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Silva, E. (2011). Gestédo Financeira - Andlise de Fluxos Financeiros. Lishoa: Vida Econdmica.

- Conso, P. (2010). Inicia¢do a Gestdo Financeira. Sintra, Portugal: Lyon Multimédia.

- Queiros, M. e Silva, S. (2012). Gestdo Financeira - Andlise de Investimentos - Ligac@o ao SNC. Lisboa: Editor:
Vida Econdmica.

- Silva, E. (2013). Gestdo Financeira - Exercicios Resolvidos. Lisboa: Vida Economica.

- Honrado, G. (2016). Sebenta de Gestdo Financeira.
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Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos

Em termos de andlise a gestdo financeira de uma empresa, a base de trabalho é necessariamente constituida
pelos dados fornecidos pela Diregdo Financeira, quer como consequéncia das exigéncias legais (fiscais e/ou
outras) quer decorrente das necessidades de informacao dos gestores como ponto de partida e base da tomada
das principais decisbes estratégicas. Os contetidos programaticos fornecem ao aluno um conjunto de
conhecimentos e competéncias exigiveis para que o aluno, no final da unidade curricular, atinja os objetivos
formulados.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas do tipo expositivo e interativo com a participacdo ativa dos alunos na resolucio de
exercicios praticos. Reserva-se cerca de 50% do tempo efetivo de aulas, para aplicagdes praticas que incluem
calculos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

O método de trabalho expositivo permite transmitir ao aluno a informacdo, cientifica e técnica, necessaria para
a compreensao da evolucdo financeira de qualquer organizacdo. A interatividade é fundamental para manter a
atencdo do aluno e para o docente perceber como a mensagem esta a ser recebida (feedback). A resolucio de
exercicios varios também permite uma melhor interacdo entre a teoria e a pratica.

Lingua de ensino
Portugués

Pré-requisitos
NZo aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
Ndo aplicavel.

Observacgdes
N&o aplicavel.

Docente Responsdvel
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