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Escola Superior de Gestdo de Tomar Ano Letivo 2015/2016

Gestdo de Empresas
Licenciatura, 12 Ciclo
Plano: RCC 01/04/2011 [DR.7678/2011 26.05.2011]

Ficha da Unidade Curricular: Direito de Trabalho

ECTS: 4; Horas - Totais: 108.0, Contacto e Tipologia, T:30.0; PL:15.0;
Ano|Semestre: 3|52; Ramo: Gestdo Financeira;

Tipo: Obrigatoria; Interacdo: Presencial; Codigo: 9152232

Area Cientifica: Direito

Docente Responsavel
Paula Alexandra Almeida, Professora Adjunta

Docente e horas de contacto
Paula Alexandra da Cruz Silva Pina de Almeida
Professor Adjunto, T: 30; PL: 15;

Objetivos de Aprendizagem

Conhecer o ramo de Direito que regula as relacdes de trabalho e apreender os instrumentos de regulacdo desta
area da realidade social, distinguindo entre o Direito Colectivo e o Individual.ldentificar a tipologia dos
contratos e os direitos e deveres das partes contratantes e as formas de cessacdo.

Conteldos Programaticos
1.Introducdo.

2.Quadros institucionais.
3.Fontes de Direito do Trabalho.
4.0s direitos de personalidade.
5.Contrato Individual de Trabalho.
6.Referéncias jurisprudenciais

Metodologias de avaliagdo

Realizacdo de duas lrequéndias, cada uma com ponderacdo de 40%, na classiflicacdo e um Lrabalho, a
apresentar em aula, com ponderacdo de 20% ou exame final.

Software utilizado em aula

Estagio

N3o aplicdvel.

Bibliografia recomendada
- Almeida, P. (2016). Manual de Direito do Trabalho. (Vol. 1). (pp. 1-203).Tomar: Reprogafia do IPT

Coeréncia dos contetidos programaticos com os objetivos



Instituto Politécnico de Tomar

A aprendizagem dos quadros institucionais e as fontes de Direito permitira aos alunos compreender o ramo de
Direito e os instrumentos de regulacdo desta drea da realidade social. Os direitos de personalidade e a
disciplina do contrato individual permitird identificar a tipologia dos contratos, bem como os direitos e deveres
das partes.

Metodologias de ensino
Aulas tedricas expositivas e realizacdo de fichas de trabalho, com casos praticos

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos
Pela realizacdo de trabalhos em regime tutorial e aulas expositivas serdo alcancados os obejctivos propostos

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos
N3o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
N3o aplicavel.

Observagdes

Docente Responsavel

Diretor de Curso, Comissdo de Curso

Conselho Técnico-Cientifico
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