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Objetivos de Aprendizagem

Capacidade de interpretar os principais conceitos de economia e de gestao de empresas.
Desenvolver técnicas de andlise de mercado aplicadas aos processos industriais. Elaborar e
analisar projetos de investimento.

Objetivos de Aprendizagem (detalhado)

Capacidade de inferpretar os principais conceitos de economia e de gestdo de empresas.
Desenvolver técnicas de anélise de mercade aplicadas acs processos industriais. Capacidade de
usar conceitos e ferramentas de gestio da produgdo e de aprovisionamento. Saber interpretar
estratégias de vendas e de planeamento empresarial, Elaborar e analisar projetos de
investimento.

Contetidos Programaticos

1. IntrodugBo: principios basicos de economia; Fundamentos de microeconcmia e de
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macroeconomia; Conceitos de estrutura e de organizagio empresarial; 2. As fungbes de gestio:
comercial; produgdc e operagbes; compras; recursos humanos; gestao financeira; 3. ©
planeamento da empresa: modelos de planeamento e

gestdo estratégica; 4. Elaboracio e analise econdmica de projetos; b. Inovacao e 1&D.

Contelidos Programaticos (detalhado)

1. Intredugéo: principios basicos de economia:

1.1. Fundamentos de microeconomia e de macroeconomia;

1.2. Conceitos de estrutura e de organizagaoe empresarial;

2. As fungbes essenciais da gestac das organizagBes:

2.1. A gestdo comercial (Marketing; A analise de mercado; O Marketing mix);
2.2. A gestao da producdo e operagoes;

2.3. A gestdo das compras - aprovisionamento;

2.4. A gest@o dos recursos humanos;

2.5. A gestdo financeira;

3. O planeamento da empresa: modelos de planeamento e

gestéo estratégica.

4. Elaboragéo e analise econdmica de projetos:

4.1. O conceito de projeto de investimento;

4.2. Elementos necessarios & analise econdmica;

4.3. Critérios de avaliagio e selecdo de projetos.

5. Interagéo entre a Engenharia e a Gestao:

5.1. Exemplos de gestéo da inovagéo e organizagbes de base tecnologica;
5.2. Empreendedorismo e criagéo de organizagdes.

Metodologias de avaliagao

Trabalho de grupo (30%) e teste escrito (70%), em frequéncia ou nas épocas de exame, com
nota minima de 9 valores em ambas as componentes.

Software utilizado em aula

NZo aplicavel.

Estagio

Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Pinho, H. (2019). Material de apoio de EG (Vol. 1).Tomar: IPT

- Neves, J. (2011). Introducdo & Economia Lisboa: Ed. Verbo ISBN:; 9789722230568

- Sousa, A. {1998). Infrodugéo a Gestdo: Uma abordagem sistémica. Lisboa: Ed. Verbo ISBN:
9789722213028

- Marques, A. {2014). Concepcdo e analise de projectos de investimento. Lisboa: Ed. Silabo

Instituto Politécnico de Tomar pag. 2/4



ISBN: 8789726187813

Coeréncia dos contelidos programéaticos com os objetivos

Para atingir os objetivos propostos no &mbito do dominio dos conceitos fundamentais de
Economia s&o desenvolvidos {dpicos de contextualizacao histdrica e atual da Economia, e
explorados os principais conceitos de Microeconomia € de Macroeconomia, incluindo o conceito
de mercado, e as relagdes oferta-procura a nivel das organizacdes e das nacdes.

Os objetivos relacionados com as atividades de gestfo, em que 0s engenheires tém usualmente
uma intervencio relevante, sdo atingidos através da expioragio das principais funcdes de
organizagéo, além da propria gestio da produgéo. E dada relevancia & capacidade de conhecer
0 mercado, gue define a capacidade de produgio, e & concegdo e andlise de projetos de
investimento industriais. Num capitule final so abordados t6picos como a gestao da inovagao,
muito relevante nas industrias quimicas e afins, e 0 empreendedorismo.

Metodologias de ensino

Aulas tedrico-praticas em que s&o descritos os contelidos, e propostos temas de discusséo e
exercicios de aplicagio dos conceitos ministrados.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Cada um dos temas previstos nos conteldos programaticos € objeto de periodos expositivos e
de discuss&o com os alunos, privilegiando-se o uso de exemplos associados a industria quimica.
Estes periodos sao seguidos de atividades praticas de resolugio de exercicios, estruturados de
modo a integrarem os principais conceitos de economia e de gestao.

A capacidade de os alunos dominarem os principais conceitos e variaveis da economia, e os
seus possiveis efeitos sobre a atividade das organizacgdes, é desenvolvida através da discussao
de exemplos concretos e atuais de empresas e do contexto econdmico nacional, e pela
resolucéo de exercicios,

As competéncias necessarias para 0s discentes integrarem atividades de gesto nas
organizagdes sdo criadas através das liches expositivas, das sessdes de discussao, da resolugio
de exercicios, & da resolucdo de um trabalho de grupo em que se estimula o frabalho em equipa.
Os exercicios proposios e o trabalho de grupo t&m come principal objetive desenvolver
competéncias relacionadas com a gestao da produgéo, com as atividades de andlise de mercado
e determinag&o da capacidade de produgéo a instalar, e com as técnicas de elaborac&o e analise
economica-financeira de projetos industriais.

Lingua de ensino
Portugués
Pré-requisitos

N&o aplicavel.
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Programas Opcionais recomendados

N&o aplicavel.

Docente responsavel

Homologado pelo C.T.C.
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