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Anténio Anacleto Viegas Ferreira
Professor Adjunto Convidado

Ohjetivos de Aprendizagem

BPesenvolver a problematica da participac@o dos stakeholders no governo das empresas, e sua
responsabilidade social

Abordar os principios éticos e deontoldgicos, e especialmente, estudar o Cadigo Deontologico
dos Contabilistas Certificados, no sentido de fortalecer e prestigiar a profisséo.

Contelidos Programéticos

1.Nogées e conceitos de Etica e Deontologia

2.Etica Empresarial

3.0s determinantes individuais e sociais da dindmica organizacional
4.Principios deontologicos e valores profissionais

5.Estatuto e Codigo Deontoldgico da Ordem dos contabilistas certificados
6.Codigos de ética de organizagbes profissionais

7.0rganizagbes profissionais de areas conexas com a contabilidade
8.Casos préaticos
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Conteudos Programaticos {detathado)

1.Nogdes e conceitos de Etica e Deontologia

1.1.Breve historia da etica

1.2. Conceitos de etica e Deontologia

2 Etica Empresarial

2.1.A ética e as Empresas

2.2.A empresa como organizagao eticamente responsavel

3. Os determinantes individuais e sociais da dindmica organizacional
3.1. A motivagéo humana no trabalho

3.2 A lideranga e 0 sel impacto nos individuos, grupos e organizagbes
4. Principios deontologicos e valores profissionais

4.1. Principios deontoidgicos, enquadramento

4.2. Valores profissionais, suas implicagbes

5. Estatuto e Caodigo Deontologico da Ordem dos contabilistas cerificados
5.1. Evolugio dos Estatuto e do Cadigo Deontolégico

5.2. Ambito, deveres e responsabilidades

6. Codigos de ética de organizagdes profissionais

8.1. Analise e comparagéo entre organizagbes

8.2. Interligacdes e implica¢des dos codigos entre organizagbes

7. Organizagdes profissionais de areas conexas com a contabilidade
7.1. Estudo das Organizagdes profissionais de areas conexas com a contabilidade
7.2, Ordem dos Revisores Oficiais de Contas

7.3. Incompatibilidades e conflitos de interesses

8. Casos praticos.

Metodologias de avaliagédo

Avaliagio: Trabalhos praticos com apresentacéo, 35%
Teste escrito em avaliagdo continua, minimo 8 (oito) valores, 65%. Os alunos gue forem
considerados admitidos a exame (nota inferior a 10 valores) pederéo ir a Exame (100%).

Software utilizado em aula

Estagio
Nao aplicavel.

Bibliografia recomendada

- Nunes, M. (2010). Estatutos da OTOC - anotado lisboa: Vida Econémica

- Arménio, R. € Miguel, C. @ Nuno, C. e Helena, G. (2007). Gestdo Efica e Socialmente
Responsavel Lisboa: Editora RH .

- Helena e cardoso, C. (2007). Gesido Efica ¢ Socialmente Responsével Lisboa: RH

- César, A. (2008). Infrodugao a Etica Empresariaf lisboa: Principia Editora
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Coeréncia dos conteddos programaticos com os objetivos

Os contelidos programaticos da unidade curricular em questdo t&m como objectivo apresentar a
nogao de etica e deontologia, ética empresarial, a empresa como organizagao eticamente
responsavel seus determinantes individuais e sociais da dinadmica organizacional, bem como os
Estatuto e Codigo Deontoldgico dos CC visando, desta forma, atingir os objectivos da unidade
curricular gue visa desenvolver a problematica da participagao dos stakeholders no governo das
empresas, e sua responsabilidade social, abordar os principios éticos e deontologicos, e
especialmente, estudar o Codigo Deontoldgico dos Contabilistas Certificados.

Metodologias de ensino

Temas da atualidade e discussdo de case studies, de acordo com o programa ministrado;
Consultas e desenvolvimento de trabalhos praticos tendo em consideragdo os temas
aprasentados;

Equipamento audiovisual de apoio (data-show, power-point),

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

Entrega das apresentagfes elaboradas pelo professor, com todos os contetidos programaticos
incluidos no programa da disciplina; Temas da atualidade e discussdo de estudos de caso, de
acordo com o programa ministrado

Lingua de ensino

Portugués

Pré-requisitos

N&o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados

Nao aplicavel.

Ohservagies
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Docente responsavel

Assinado de forma digital por

A nto n iO A na Cl eto Anténio Anacleto Viegas Ferreira

Viegas Ferreira Eg?_g;:lzozo.oais 15:44:26
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