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Objetivos de Aprendizagem

0 aluno, no final da unidade curricular, devera ter conhecimento para interpretar a informagdo decorrente
do ciclo financeiro, ciclo de exploragio e ciclo de investimento da empresa. Devera estar apto a interpretar
informacBes que lhe permita analisar a situac3o patrimonial e os resultados.

Objetivos de Aprendizagem (detalhada)

Pretende-se habilitar o aluno a:

- Compreender os ciclos financeiros da empresa e a calcular as necessidades financeiras a eles inerentes.

- Interpretar informacBes que lhes permitam analisar a situacdo patrimonial e os resultados das atividades
de qualquer organizag&o.

- Tomar a melhor decisdo quanto as vérias opgdes de financiamento e quais os seus efeitos ao nivel da
politica de gestdo, ao nivel das disponibilidades e sobre a rendibilidade da empresa.

Conteados Programaticos

Conceitos de: Fung¢do Financeira, Gestdo Financeira, Analise Financeira.
A Contabilidade: analise dos principais elementos e mapas contabilisticos.
Definicdo de alguns tipos de gastos. '

Politicas de gestdo.

A Tesouraria da Empresa.

A andlise a estrutura financeira da empresa.

Indicadores Financeiros e Econdmicos.

Récios de Funcionamento.

Os Orgcamentos.

A Contabilidade de Gest3o.

Conteidos Programaticos (detalhado)

1. Introdugdo ? Consideragbes gerais sobre a Unidade Curricular
2. Conceitos de:

2.1, Fungdo Financeira,

2.2, Gestdo Financeira,

2.3. Analise Financeira.
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3. A Contabilidade: analise dos principais elementos e mapas contabilisticos;
3.1. O Ativo, o Passivo e o Capital Préprio.

3.1.1. G Ativo ndo Corrente e o Ativo Corrente;

3.1.2. O Passivo ndo Corrente e o Passive Corrente;

3.1.3. O Capital Préprio.

3.2. O Balango.

3.3. A Demonstragdo de Resultados.

3.4, Outros documentos contabilisticos.

4, Definigdo de alguns tipos de gastos:

4.1. Gastos Fixos,

4.2, Gastos Variaveis,

4.3. Gastos Semifixos ou Semivariaveis.

4.4, O ponto morto das vendas (break even point).

5. Politicas de gestdo:

5.1, O prazo médio de pagamentos e de recebimentos.
5.2. O nivel das Existéncias.

6. A Tesouraria da Empresa:

6.1. O Fundo de Maneio.

6.2. Os rdcios de Liquidez.

7. A andlise & estrutura financeira da empresa:

7.1. Conceito de equilibrio financeiro,

7.2. O equilibrio financeiro de curto prazo,

7.3. 0 equilibrio financeiro de médio/longo prazo.

8. Indicadores Financeiros.

9. Indicadores Econémicos.

10. Racios de Funcionamento.

11. Os Orgamentos:

11.1. O Orgamento de Vendas,

11.2. O Orgamento de Compras,

11.3. O Orgamento de Fornecimentos e Servigos Externos,
11.4. O Qrgamento de Gastos com o Pessoal,

11.5. O Orcamento de Gastos/Rendimentos de Financiamentos,
11.5.1. O quadro de amortizagtes de empréstimas,

11.6. O Orcamento de Apuramento do VA,

11.7. O Orgamento de Exploracdo.

12. Ambito e Objetivos da Contabilidade Analftica.

12.1. A contabilidade analitica, as funcbes de gest8io e a gestdo orcamental.

Metodologias de avaliagido

Avaliagdo Continua: realizac8o de 2 testes de avaliagdo, com uma ponderag¢do na nota final de 30% (cada
um) e a realizagdo de um trabalho em grupo com a ponderacdo de 40% na avaliacdo final. Cada um dos
momentos de avaliacio terd uma nota minima de 7 valores., caso contrério o aluno é admitido a exame. Os

alunos obterdo aprovacdo com classificacdo igual ou superior a 9,50 valores.

Avaliacdo por exame: prova escrita, na época estabelecida do calenddrio letivo. SerSo considerados
aprovados a disciplina os alunos com classificagdo igual ou superior a 9,50 valores.

Software utilizado em aula
NiZo aplicavel.

Estagio

N&o aplicavel.

Bibliografia recomendada
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- Silva, J.; Ferreira P. (2018). Principios de Gestdo Financeira. Lishoa: Rei dos Livros (22Edicdo)

- Neves, J. (2012). Andlise e Relato Financeiro- Uma Visdo Integrada de Gestdo. Lisboa: Texto Editores
- Neves, J. (2012). Analise Financeira - Técnicas Fundamentais. Lisboa: Texto Editores

- Barroso, C. (2010). Finangas Empresariais - Teoria e Pratica. Lisboa: Silabo

- Silva, E. (2013). Gestdo Financeira - Exercicios Resolvidos. Lisboa: Vida Econdmica

Coeréncia dos contelidos programaticos com os objetivos

Em termos de andlise da drea financeira de uma empresa, a base de trabalho é necessariamente constituida
pelos dados fornecidos pela Direcdo Financeira, quer como consequéncia das exigéncias legais e fiscais,
quer decorrente das necessidades de informacdo dos gestores, como ponto de partida e base da tomada
das principais decises estratégicas.

As demonstracdes financeiras procuram fornecer informacdo sobre o patrimoénio e riqueza das empresas
sobre diferentes perspetivas: O Balanco permite obter uma fotografia do patriménio das empresas e a
Demonstragdo de Resultados, de uma forma mais dindmica, descreve a evolucdo dos resultados.

Metodologias de ensino
Aulas tedrico-préticas do tipo expositivo e interativo com a participagdo ativa dos alunos na resolugdo de
exercicios praticos.

Coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos

O meéetodo de trabalho expositivo permite transmitir ao aluno a informac&o, cientifica e técnica, necessaria
para a compreensdo da evolucdo financeira de qualquer organizacdo. A interatividade é fundamental para
manter a atencdo do aluno e para o docente perceber como a mensagem estd a ser recebida (feedback). A
resolucdo de exercicios varios também permite uma melhor interacdo entre a teoria e a prética.

Lingua de ensino
Portugués

Pré requisitos
N3o aplicavel.

Programas Opcionais recomendados
Ndo aplicavel.

Observagdes
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